B dolnoslgscy F i
DI‘CICOC!C]WCV “_,LEwmmm

=

Stanowisko Dolnoslgskich Pracodawcéw - regionalnego zwigzku pracodawcow Konfederacji
Lewiatan w sprawie wspierania rozwoju sektora M5P, przy uzyciu instrumentow finansowych
przez spotke Dolnoslaski Fundusz Regionalny Sp. z 0.0

Zarzgd Dolnoslaskich Pracodawcow pozytywnie ocenia mozliwoéé wspierania rozwoju sektora MSP przy
uzyciu instrumentow finansowych w ramach tzw. srodkdw post-JEREMIE. Chcemy wskazat na kilka
rekomendacji, ktére usprawnia i poprawia jako$¢ procesu finansowania rozwoju przedsiebiorstw na Dolnym
Slasku.

Rekomendujemy, aby w prace nad tworzeniem regionalnego systemu zaangazowal rowniez organizacje
przedsigbiorcow | pracodawcdw. Wykorzystanie potencjatu regionalnych organizacji zrzeszajacych
przedsigbiorcow w procesie informowania i promaocji instrumentow zwrotnych wsrad przedsiebiorcow
z sektora MSP jest jak najbardzie] zasadne i celowe. Udziat takich organizacji powinien zostad
zinstytucjonalizewany, tzn. odbywad sie na podstawie porozumienia pomiedzy dang organizacja,
a Posrednikami srodkow finansowych w oparciu o state zasady i formy wspétpracy. Organizacje moga rowniez
odegrac istotng role przy wstepne] weryfikacji wnioskow pozyczkowych. Podobny mode| funkcjonowat prey
dystrybucji srodkéw w ramach JEREMIE poprzez Dolnoslgski Fundusz Gospodarcay Pozyczki, ktory korzystat
z ptatnych ustug doradcéw podatkowych czy biur rachunkowych.

Opowiadamy si¢ za tym, aby na etapie tworzenia dokumentdw regulujacych rasady przekazywania
| zarzgdzania srodkami finansowymi, zwrécié uwage na precedury, ktdre powinny utatwiaé, a nie utrudniaé
dostgpu do kapitatu. W minionych latach w ramach Inicjatywy JEREMIE wystepowaly niepotrzebne bariery
dla dolnoslgskich przedsigbiorcow. Przyktadowo, jeden ze znanych Posrednikdw Finansowych z Wroctawia
nakazywal zlozenie dokumentacji bezposrednio przez Pozyczkobiorce (co stanowi spore utrudnienie np.

w przypadku 3 osobowej spotki cywilnej). Dodatkowo wystepowata konieczno$é przedioienia razem
z wnioskiem pozyczkowym gryginatéw dokumentdw celem potwierdzenia za zgodnosé przez pracownika
Posrednika Finansowego. Ten sam podmiot Zadat od przedsiebiorcow przedstawienia oryginatu zaéwiadczenia

2 ZUS i US o niezaleganiu, ktdre muszg byé aktualne zarowno na dziend zlozenia wniosku poryczkowega, jak i
na dzien podpisania umowy pozyczkowej. Posrednik miat 30 dni na ocene dokumentdw od ich zioienia, co w
praktyce oznacza, ze Poiyczkobiorca musiat dwukrotnie wystepowac do US | ZUS, poniewa? zaswiadczenie
wydane do zokenia wniosku poizyczkowego jest waine 30 dni i z reguly ulega przeterminowaniu przed
podpisaniem umowy. Tego typu barier w dostepie do finansowania MSP wystepowalo znacznie wiece],
dlatego zwracamy uwage na uwazne przeanalizowanie wymagan | kryteriow.

Postulujemy takze, aby w trakcie prac nad regionalnym systemem dystrybucji drodkéw post-JEREMIE
wypracowac np. poprzez Dolnoslaska Rade Gospodarczg standardy dziatalnodci instytucji otoczenia biznesu,
ktére zajmuja sig lub bedy zajmowac sig finansowaniem rozwoju MSP. Pragniemy zwrocic uwage, ie
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wprowadzenie tego typu standaryzacji ma juz miejsce w kraju, np. przypadku instytuci $wiadczacych ustugi
proinnowacyjne. Przedmiotowy system akredytacji wykorzystany zostanie m.n. w poddziataniu 2.3.1
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwd] "Proinnowacyjne ustugi 0B dla MSP", wdrazanego przez Polska
Agencje Rozwoju Przedsigblorczosci, w ramach ktdrego wspierane beda zgtoszone przez przedsiebiorce
proinnowacyjne ustugi doradcze, éwiadczone przez akredytowany osrodek innowacji. Naszym zdaniem, warto
rdwnie? korzystac z dobrych praktyk z innych regiondw kraju, ktdre pracuja nad zbudowaniem spajnego
systemu wsparcia przedsigbiorczosci i innowacyjnosci. 0B petnig przecie: waing role inicjatora i akceleratora
procesow innowacyjnych w przedsigbiorstwach MSP, udzielajac im zaréwno zindywidualizowanego doradztwa
i finansowania, jak tez swiadczgc szerokl zakres ustug informacyjnych.

Uwazamy rdwniez, ze planowana alokacja (ponad 50 min PLN) w pierwszym konkursie DFR Sp. z 0.0. bedzie
niewystarczajgca w stosunku do potrzeb rozwojowych firm MSP w regicnie. Trudnosci w pozyskaniu kapitatu
na rozwo] stanowiz jedna z przyczyn niskiego tempa rozwoju sektora MSP na Dolnym Slasku. Poza tym,
wprowadzenie nowych regulacji dla sektora bankowego doprowadzi do tego, 7e zdolnoié do finansowania
przedsigbiorstw w nowej perspektywie unijnej bedzie ograniczona. Klienci bankow mogg odczud to zwiaszcza
w przypadku checi skorzystania z kredytéw hipotecznych lub inwestycyjnych.

Opowiadamy sig¢ w pelni za zachowaniem komplementarnodéci webec instrumentéw finansowych, ktére
wdrazane beda w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dalnoslaskiego 2014-2020.
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