
 

  
 
 
 

 

 

Dolnośląscy Pracodawcy oraz firma Rödl & Partner 
zapraszają na szkolenie 

 
 
 

 
 
 

 
21 lutego 2018 r., godz. 10:00, 
ul. Św. Mikołaja 19, Wrocław  

(siedziba firmy Rödl & Partner) 
 

 

 
 

REKRUTACJA  

Zgłoszenia prosimy przesyład na adres agnieszka.klyza@dp.org.pl do dnia 19.02.2018 r. 

Więcej informacji pod numerem: 74 64 80 533, tel. kom. 530 828 511 

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O wpisaniu na listę decyduje kolejnośd zgłoszeo. 

Koszt szkolenia: 

 190 zł netto (dla firm zrzeszonych w Dolnośląskich Pracodawcach - szkolenie bezpłatne) 

Każdy uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzający udział w szkoleniu.  

9:45-10:00 Rejestracja uczestników  

10:00-11:00     Wdrożenie przepisów RODO w praktyce - jakie zmiany są konieczne i co oznaczają 
dla polskich przedsiębiorców? Nowa instytucja kontrolująca, risk-based approach 

11:00-11:15    Przerwa kawowa 

11:15-12:15    Wdrożenie przepisów RODO w praktyce - powierzenie przetwarzania danych, 
funkcja Inspektora Ochrony Danych, odpowiedzialnośd za naruszenie przepisów 

12:15-12:30    Przerwa kawowa 

12:30-13:00     Wdrożenie przepisów RODO w praktyce - audyt dotychczasowych zasad 
przetwarzania danych w spółkach i optymalna procedura działania 

13:00-14:00 Konsultacje indywidualne z ekspertem, networking 

Plan szkolenia 

„TIP czyli Technologia i prawo  

w służbie ochrony danych  

osobowych (RODO)” 

 

 



 

 

 
 
 

 
 

 

 

Prowadzący 

Tomasz Pleśniak - radca prawny; absolwent Wydziału Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu 

Wrocławskiego. Z Rödl & Partner związany od roku 2011. Obecnie Senior Associate we wrocławskim 

oddziale, kieruje zespołem prawników. Zajmuje się bieżącą obsługą prawną podmiotów gospodarczych 

należących do zagranicznych grup kapitałowych jak również bieżącym doradztwem dla polskich 

przedsiębiorców. Specjalizuje się w prawie gospodarczym, prawie pracy oraz ochronie danych 

osobowych. Przeprowadza i nadzoruje audyty bezpieczeostwa ochrony danych osobowych, a także 

przygotowuje dokumentację związaną z ich przetwarzaniem. Klientom doradza w języku polskim                    

i angielskim.  

O Rödl & Partner 

Rödl & Partner to międzynarodowa firma świadcząca zintegrowane usługi profesjonalne w obszarach: 

audyt, Business Process Outsourcing, doradztwo podatkowe, doradztwo prawne, consulting. Na rynku 

polskim funkcjonuje z powodzeniem od ponad 25 lat, doradzając firmom z różnych branż i segmentów. 

Niemieckie standardy przekładają się na rzetelnośd i jakośd, które  w połączeniu z wykwalifikowaną 

kadrą pracowników sprawiają, że usługi Rödl & Partner doceniane są przez międzynarodowych 

przedsiębiorców. Nasi prawnicy, doradcy podatkowi, specjaliści w zakresie doradztwa biznesowego i IT 

oraz biegli rewidenci świadczą usługi w 108 biurach w 50 krajach. Zatrudniamy 4500 pracowników, 

którzy cieszą się zaufaniem klientów na całym świecie. 

O Dolnośląskich Pracodawcach 

Dolnośląscy Pracodawcy to związek pracodawców, który powstał w 1992 roku pod nazwą 

Sudecki  Związek Pracodawców, na podstawie ustawy o organizacji pracodawców oraz w oparciu                 

o statut.  W 2014 roku związek zmienił nazwę na Dolnośląscy Pracodawcy. Stanowimy jedną                             

z najliczniejszych organizacji pracodawców na Dolnym Śląsku, skupiająca ponad 150 firm działających        

w regionie. Członkostwo w Dolnośląskich Pracodawcach to kompleksowe wsparcie i szerokie 

możliwości rozwoju Paostwa biznesu. Dolnośląscy Pracodawcy są członkiem Konfederacji Lewiatan, 

którą tworzą branżowe i regionalne związki pracodawców, członkowskie indywidualni, pracodawcy 

posiadający szczególną pozycję gospodarczą i znaczenie w stosunkach pracy.   

 

 

 

 

 Serdecznie zapraszamy! 


