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Szczawno-Zdrdj, dn. 17 kwietnia 2018 r.

ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT

na eksperta uczestniczgcego w pracach Zespotu do spraw oceny wnioskéw o przyznanie grantu

sktadanych w ramach projektu Bon na Innowacje! Innowacyjno$é = Konkurencyjnos¢,
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego

2014-2020.

I. ZAMAWIAJACY:
Dolnoslascy Pracodawcy
ul. Wysockiego 10
58-300 Watbrzych

NIP: 8862049988

REGON: 890540804

Il. INFORMACJE O ZRODLE FINANSOWANIA:

Zamoéwienie bedzie finansowane z realizowanego przez zw. pracodawcéw Dolnoslgscy Pracodawcy
projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej EFRR w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020, majacego na celu zwiekszenie aktywnosci
badawczo-rozwojowej przedsiebiorstw prowadzacych dziatalnoé¢ na terenie Dolnego Slaska,

przez udzielenie MSP finansowego wsparcia na wdrozenie lub rozwdj innowacji w przedsiebiorstwie.
Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV):
73200000-4 - Ustugi doradcze w zakresie badan i rozwoju

I1l. TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA OFERT:
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Prosimy o ztozenie oferty poprzez wypetnienie i przestanie skanu podpisanego formularza
ofertowego stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszego zaproszenia na adres mailowy:

biuro@dp.org.pl

Oferty mogg sktadaé Wykonawcy dysponujgcy min. 1 osobg spetniajgca facznie nastepujace kryteria

okreslone w pkt. V.

Oferty nalezy przesyta¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 26 kwietnia 2018 r. godz. 23.59.
Oferty przestane po terminie nie bedg rozpatrywane.

Sposrdd otrzymanych ofert, zostanie wybrany jeden Wykonawca. Z wykonawcg zawarta zostanie

umowa cywilno-prawna do dnia 31 grudnia 2018r.

IV. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:
Opis projektu:

Gtéwny cel projektu to wzrost konkurencyjnosci oraz innowacyjnosci firm z sektora MSP na Dolnym
Slagsku, poprzez wzmocnienie wspétpracy pomiedzy dolnoslgskimi przedsiebiorcami a sektorem B+R.
Projekt tworzy warunki dla transferu badan, nowoczesnych technologii, wiedzy i innowacji oraz
udostepnia najnowsze rozwigzania techniczne wraz z mozliwoscig zastosowania ich we wiasnej
praktyce gospodarczej. Wiecej informacji o projekcie, w tym Regulamin przyznawania i rozliczania

wsparcia w ramach projektu znajduje sie na stronach: www.innowacje.dp.pl oraz

www.dolnoslaskieinnowacje.pl.

1) Do gtéwnych zadan eksperta nalezeé¢ bedzie udziat w pracach Zespotu polegajacych na:
a) dokonaniu indywidualnej oceny wnioskow o przyznane grantu,
b) ewentualnej ponownej indywidualnej ocenie wnioskéw po dokonaniu przez wnioskodawcéw
poprawek i uzupetnien,

c) uczestnictwie w posiedzeniach Zespotu do spraw oceny wnioskéw.

2) Posiedzenia Zespotu odbywac sie bedg w terminach ustalonych przez Przewodniczgcego Zespotu
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i podanych do wiadomosci wszystkich cztonkdédw zespotu drogg e-mailowg lub telefoniczng
najpdzniej na 7 dni przed planowanym terminem rozpoczecia posiedzenia. Posiedzenia Zespotu
mogg odbywac¢ sie przy wykorzystaniu s$rodkdw bezposredniego porozumiewania,
za posrednictwem audiokonferencji lub wideokonferencji.

3) Przyjmuje sie, ze:
a) Sredni czas opiniowania jednego wniosku przez eksperta, w tym udziat w posiedzeniach

Zespotu wyniesie maksymalnie 3 godziny,

b) ocenie bedg podlegaé¢ maksymalnie 54 wnioski o przyznanie grantu,
c) maksymalna czasochtonno$é wyniesie 162 godziny.

4) Wynagrodzenie bedzie ptatne kazdorazowo po zakoriczeniu prac zespotu dla danego konkursu,
na podstawie protokotu potwierdzajgcego prawidtowe wykonanie zadan i liczby godzin,
w ktérych praca rzeczywiscie byta wykonywana, w terminie 30 dni od otrzymania prawidtowo
wystawionego rachunku.

5) Zamawiajacy  zastrzega sobie mozliwo$¢ rozwigzania umowy z ekspertem ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku nierzetelnego wykonywania umowy, w tym w szczegdlnosci:
a) niedokonania oceny wniosku w wyznaczonym terminie,

b) nieusprawiedliwionego niestawienia sie na posiedzenie Zespotu, itp.
V. WYMAGANIA DOTYCZACE EKSPERTA:
Ekspertem moze by¢ osoba, ktdra spetnia nastepujace warunki:

1) korzysta z petni praw publicznych;
2) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
3) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysline lub za umyslne

przestepstwo skarbowe;

4) posiada co najmniej wyksztatcenie wyzsze;

5) posiada wiedze na temat RSI Dolnego Slaska® i innowacji MSP,

6) posiada dobrg znajomosé obstugi komputera

7) posiada udokumentowane doswiadczenie zawodowe w minimum dwdch obszarach sposréd nizej

wskazanych:

a) posiada doswiadczenie inwestycyjne w podmioty na wczesnym etapie rozwoju (startup),

1 Uchwata nr 1063/U/15 Zarzgdu Wojewddztwa Dolno$lgskiego z dnia 19 sierpnia 2015r.
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b)

d)

posiada doswiadczenie w zakresie dokonywania oceny potencjatu komercyjnego
przedsiewzie¢;
posiada doswiadczenie w ocenie wnioskdw w obszarze adaptacyjnosé i/lub innowacyjnosé
przedsiebiorstw,
posiada wiedze i doswiadczenie z zakresu komercjalizacji przedsiewzie¢ i transferu

technologii,

VI. KRYTERIUM WYBORU OFERTY STANOWIC BEDZIE:

1. Cena (C) —40% tj. maksymalnie 40 pkt:

Punkty za kryterium zostang przyznane wedtug wzoru:

najnizsza cena oferty brutto

cena of erty badanej brutto

2. Stopien lub tytut naukowy (S) - 30 %, tj. maksymalnie 30 pkt:

Lp. Stopien lub tytut naukowy Liczba przyznanych punktéw
1. magister 0
2. doktor 10
3. doktor habilitowany 15
4. profesor 20
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3. Doswiadczenie zawodowe w poszczegdlnych obszarach (D) — 40 %, tj. maksymalnie 40 pkt

Doswiadczenie zawodowe
Doswiadczenie w obszarach
do roku
(2 obszary minimum): 2-4 lata 5-7 lat Powyzej 8 lat

wiacznie
doswiadczenie inwestycyjne w
podmioty na wczesnym etapie rozwoju 0 6 8 10
(startup),
doswiadczenie w zakresie dokonywania
oceny potencjatu komercyjnego 0 6 8 10
przedsiewzie¢;
posiada doswiadczenie w ocenie
whioskdw w obszarze adaptacyjnosc 0 6 8 10
i/lub innowacyjnos¢ przedsiebiorstw,
doswiadczenie z zakresu komercjalizacji

0 6 8 10

przedsiewziec i transferu technologii
Maks. punktacja 40

Ocena ofert nastgpi na podstawie informacji i danych zawartych w formularzu ofertowym,

przestanym w odpowiedzi na zaproszenie (Zatacznik nr 1).

Przyjmuje sie, ze 1% = 1 pkt i tak zostanie wyliczona liczba przyznanych punktéw. Punkty przyznane
za kazde kryterium oceny zostang zsumowane i stanowi¢ bedg ocene koricowg dla poszczegdlnych
ofert; za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyziszg liczbe punktéw

(maksymalnie 1 oferta).

Jezeli nie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia
taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert, zamawiajgcy sposrdd tych ofert wybierze oferte

Z nizszg cena.
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Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od realizacji zamdwienia bez koniecznosci

podawania przyczyn.

KANDYDATAMI NA EKSPERTOW NIE MOGA BYC OSOBY/PODMIOTY:

1. Zaangazowane (niezaleznie od formy zatrudnienia/wspotpracy) w realizacje zadan w projekcie

Bon na Innowacje! Innowacyjno$é = Konkurencyjnos¢;
2. Bedace uczestnikami projektu Bon na Innowacje! Innowacyjnos¢ = Konkurencyjnos¢;

3. Bedace pracownikami instytucji uczestniczacych w realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020.

VIl. ZAtACZNIKI

e nrl Formularz ofertowy

e nr 2 Kwestionariusz osobowy

Bon na Innowacje! Innowacyjnos¢ = Konkurencyjnos¢

Program realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-
2020, wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej, puli Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, OS priorytetowa 1 Przedsiebiorstwa i Innowacje, Dziatanie 1.2 Innowacyjne przedsiebiorstwa;
Poddziatanie 1.2.1. Innowacyjne przedsiebiorstwa; Schemat 1.2.C.b; Ustugi dla przedsiebiorstw —

,Bon na innowacje”.
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