
TWORZYMY FUNDUSZE 
SZKOLENIOWE

Spotkanie rekrutacyjne
Szczawno-Zdrój, 19.02.2014 r.

Projekt „Tworzymy Fundusze Szkoleniowe” 
jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Nr umowy: UDA-POKL.02.01.02-00-018/13

LIDER PROJEKTU: PARTNER PROJEKTU:



Projekt „Tworzymy Fundusze Szkoleniowe” 
jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Nr umowy: UDA-POKL.02.01.02-00-018/13

LIDER PROJEKTU: PARTNER PROJEKTU:

AGENDA
1. FUNDUSZ SZKOLENIOWY - DEFINICJA

2. FUNDUSZ SZKOLENIOWY – KORZYŚCI

3. CEL PROJEKTU

4. ETAPY REALIZACJI

5. NA CO MOŻNA OTRZYMAĆ DOFINANSOWANIE?

6. GRUPA DOCELOWA

7. KRYTERIA UCZESTNICTWA

8. PYTANIA



Projekt „Tworzymy Fundusze Szkoleniowe” 
jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Nr umowy: UDA-POKL.02.01.02-00-018/13

LIDER PROJEKTU: PARTNER PROJEKTU:

FUNDUSZE SZKOLENIOWE

 Środki jakie pracodawca przeznacza co 

miesiąc na współfinansowanie kosztów 

kształcenia

 W polskim prawie funkcjonują od 2004 r. *

* Na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy
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FUNDUSZE SZKOLENIOWE

 Funkcjonują na podstawie Regulaminu funduszu

lub zbiorowego układu pracy (gdzie konieczne)

 Może być powołany przez większą liczbę

Pracodawców na zasadzie porozumienia –

Międzyzakładowy Fundusz Szkoleniowy
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FUNDUSZE SZKOLENIOWE

Źródła finansowania:
1.Wpłaty pracodawcy w kwocie nie niższej 

niż 0,25% funduszu płac

2.Darowizny

3.Wpłaty pracowników

4.Dotacja UE – do 85%
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KORZYŚCI Z ZAŁOŻENIA FS

 Podniesienie kompetencji kadry zarządzającej

i pracowników oraz możliwość wprowadzania

realnych zmian wpływających na rozwój

organizacji

 Wpłaty pracodawcy na fundusz szkoleniowy, mogą

być zaliczone do kosztów uzyskania przychodu

(w momencie odpisu)
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KORZYŚCI Z ZAŁOŻENIA FS

 Możliwość wprowadzenia systematycznych

działań o charakterze rozwojowym opartych

na wcześniejszej diagnozie potrzeb (przy

udziale ekspertów)

 Aby zwiększyć efektywność wydatkowanych

środków, pracodawcy mogą na mocy

porozumienia tworzyć międzyzakładowe

fundusze szkoleniowe.
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FUNDUSZE SZKOLENIOWE

4,2 % firm utworzyło FS

22% pracodawców zna ten 

instrument

55% nigdy o nim nie słyszało
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PROJEKT 
„TWORZYMY FUNDUSZE SZKOLENIOWE”

 Wspófinansowany ze środków UE w ramach EFS, POKL 

2.1.2

 Realizowany pod nadzorem PARP

 Partner Projektu: FORUM AKTYWNOŚCI LOKALNEJ

 5 pilotażowych Projektów w Polsce

 Czas realizacji (XI 2013 – XII 2014)

 Wartość Projektu: 680 138,84 pln

 Udział 3 partnerów społecznych: ZPPM, ZPZJ, DIRZ
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Cel główny Projektu

Wzrost liczby MMSP na Dolnym Śląsku, które 

utworzyły i wykorzystały FUNDUSZ 

SZKOLENIOWY przy wsparciu partnerów 

społecznych i realizując wypracowany 

w Projekcie mechanizm
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2 ETAPY REALIZACJI
I. Wypracowanie mechanizmu funkcjonowania FS, 

rekrutacja MMSP, diagnoza potrzeb szkoleniowych 

i budowa planów szkoleniowych 

(luty - kwiecień 2014)

II. Utworzenie, dokapitalizowanie i współzarządzanie 

FS w 15 MMSP (maj - grudzień 2014)
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WSPARCIE DLA FIRMY:
I etap: Diagnoza problemów przedsiębiorstwa - 100% 

(doradztwo: 5 godz. dla Mikro, 10 godz. dla MP, 15 godz. dla SP.

II etap: Badanie luki kompetencyjnej u pracowników MŚP i kadry 

zarządzającej - 100% (doradztwo)

III etap: Budowanie planów szkoleniowych – 100% 

(doradztwo: 10 godz.)

IV etap: Środki na działalność funduszy szkoleniowych – 85%

Podział pomocy na 1 firmę ze względu na jej wielkość:

SP max 25 000,00; MP max 15 000,00 zł; mikro max 8 000,00 zł

V etap: Współzarządzanie FS przez PPS – 100% 

(doradztwo: 2 godz. na 1 miesiąc przez 6 m-cy – maj-październik 2014)
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GRUPA DOCELOWA

Dotacja – 85% wartości FS:

10 Mikro: 8000 pln (FS: 9500 pln)

4 MP: 15000 pln (FS 17800 pln)

1 SP: 25000 pln (FS 30000 pln)
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KRYTERIA UCZESTNICTWA

 spełnianie kryteriów formalnych tj. status MMŚP 

(mikro, małego lub średniego przedsiębiorstwa), 

z siedzibą na terenie woj. Dolnośląskiego.

 brak utworzonego FS i wyrażenie chęci jego 

stworzenia

 występowanie potrzeb szkoleniowych

 nie spełnianie warunków wykluczających 

możliwość otrzymania pomocy de minimis
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POMOC DE MINIMIS - KRYTERIA

 Łączna wartość otrzymanej pomocy de minimis nie
może być wyższa niż 200 tyś. Euro (3 lata)

 Nie jest podmiotem, na którym ciąży obowiązek
zwrotu pomocy wynikający z decyzji Komisji
Europejskiej

 W przypadku przedsiębiorstwa funkcjonującego na
rynku powyżej 3 lat - nie znajduje się w trudnej
sytuacji ekonomicznej
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ZAPRASZAM DO UDZIAŁU 
W PROJEKCIE

Marcelina Palonek, Koordynator Projektu

19.02.2014 r., Szczawno - Zdrój


