
Najczęściej zadawane pytania w sprawie COVID-19: 

1. jakie dokumenty o dodatkowy zasiłek opiekuńczy ma złożyć osoba zatrudniona na umowę o pracę: 

Osoba zatrudniona na umowę o pracę składa do pracodawcy oświadczenie. Wzór oświadczenia dostępny 

jest na stronie www.zus.pl. 

2. jakie dokumenty o dodatkowy zasiłek opiekuńczy ma złożyć osoba zatrudniona na umowę o zlecenie: 

Osoba zatrudniona na umowę o zlecenie składa do zleceniodawcy oświadczenie. Wzór oświadczenia 

dostępny jest na stronie www.zus.pl. 

3. jakie dokumenty o dodatkowy zasiłek opiekuńczy ma złożyć osoba prowadząca pozarolniczą działalność 

gospodarczą: 

Osoba prowadząca pozarolniczą działalność gospodarczą składa do ZUS oświadczenie w formie papierowej 

lub ZAS-58 w formie elektronicznej, jeśli posiada podpis elektroniczny.  

4. gdzie należy złożyć oświadczenia (w ZUS czy u pracodawcy): 

Oświadczenie składa: 

- pracownik do pracodawcy,  

- zleceniobiorca do zleceniodawcy, 

- osoba prowadząca działalność/ współpracująca do ZUS 

5.  czy do oświadczenia należy dostarczyć ZUS Z-15: 

 Do oświadczenia nie trzeba dostarczać ZUS Z-15 

6.  czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy jeśli drugi rodzic jest w domu na L-4: 

Dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje, ponieważ osoba chora nie może zapewnić opieki dziecku 

7.  czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy jeśli drugi rodzic jest w domu na świadczeniu rehabilitacyjnym: 

Dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje, ponieważ osoba chora nie może zapewnić opieki dziecku 

8.  czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy jeśli drugi rodzic jest w domu na urlopie macierzyńskim: 

Dodatkowy zasiłek opiekuńczy nie przysługuje, ponieważ jest rodzic, który może zapewnić opiekę dziecku. 

9. czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy rodzicowi jeśli na co dzień opiekę nad dzieckiem w wieku do lat 

8 sprawuje babcia/dziadek (dziecko nie chodzi do żłobka, klubu dziecięcego, przedszkola, szkoły):  

Nie, dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje z powodu zamknięcia placówek, do których uczęszcza 

dziecko. 

10.  czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy rodzicowi jeśli na co dzień opiekę nad dzieckiem w wieku do 

lat 8 sprawuje opiekunka (dziecko nie chodzi do żłobka, klubu dziecięcego, przedszkola, szkoły): 

Nie, dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje z powodu zamknięcia placówek, do których uczęszcza 

dziecko. 

Ważne: w przypadku choroby niani, z którą rodzice podpisali umowę uaktywniającą, rodzicom przysługuje 

zasiłek opiekuńczy na ogólnych zasadach. 

11. czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy rodzicowi jeśli dziecko ukończyło 8 lat: 

Nie, zasiłek przysługuje z tytułu opieki nad zdrowym dzieckiem do 8 lat. 

 

12.  co z opieką nad dziećmi w wieku szkolnym powyżej 8 roku życia: 



Obowiązujące przepisy przewidują opiekę nad zdrowym dzieckiem do 8 lat lub nad chorym dzieckiem w 

wieku do 14 lat. 

13. kiedy należy złożyć oświadczenie (czy przed opieką w trakcie, po opiece - i do kiedy naj później: 

Oświadczenie można złożyć w dowolnym momencie, także po okresie sprawowanej opieki; nie ma 

wskazanego terminu do kiedy najpóźniej trzeba złożyć wniosek, najlepiej w takim, aby mogła nastąpić 

wypłata zasiłku opiekuńczego w terminie wypłaty wynagrodzenia przez pracodawcę/zleceniodawcę 

14. czy oświadczenie można wysłać elektronicznie: 

- pracownicy/zleceniobiorcy składają wniosek w sposób przyjęty u swojego      

  pracodawcy/zleceniodawcy, 

- osoby prowadzące działalność i osoby współpracujące mogą złożyć wniosek ZAS-58 w formie elektronicznej 

jeśli posiadają podpis elektroniczny. 

15.  ile wynosi dodatkowy zasiłek opiekuńczy: 

 Dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje w wysokości 80% podstawy wymiaru zasiłku. 

16.  jak jest ustalana wysokość dodatkowego zasiłku opiekuńczego: 

Wysokość dodatkowego zasiłku opiekuńczego ustalana jest na ogólnych zasadach – co do zasady na 

podstawie przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia/przychodu za 12 miesięcy poprzedzających prawo do 

zasiłku.  

17.  czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy rodzicowi jeśli dziecko w wieku do lat ośmiu jest na co dzień 

pod opieką drugiego rodzica, który przebywa w tym czasie w domu (jest bezrobotny): 

Nie, dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje, jeżeli nie ma w domu innej osoby, która może zapewnić 

opiekę dziecku. 

18. czy jeśli z pozarolniczej działalności gospodarczej rodzic dziecka w wieku do lat 8 nie jest objęty 

ubezpieczeniem chorobowym może skorzystać z dodatkowego zasiłku opiekuńczego: 

Nie, dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje osobie, która jest objęta ubezpieczeniem chorobowym.   

19.  czy dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje również w okresie po 25-tym marca: 

Jeśli szkoła będzie zamknięta i rodzic będzie sprawował opiekę nad dzieckiem od 16 marca do 27 marca to 

dodatkowy zasiłek opiekuńczy będzie mu przysługiwał  do 27 marca 2020r.  Limit dodatkowego zasiłku 

opiekuńczego wynosi 14 dni i nie zostanie przekroczony. 

              Jeśli rodzic sprawował opiekę od 12 marca do 27 marca br. to limit 14 dni  
              przekroczy 25 marca br. (chyba że nie wnioskował o weekendy, to nie przekroczy). 
 

20. za jaki okres ZUS wypłaci dodatkowy zasiłek opiekuńczy jeśli oświadczenie jest za okres do 29 marca (za okres 

po 25-tym marca): 

Jeśli szkoła będzie zamknięta po  25 marca to dodatkowy zasiłek opiekuńczy będzie przysługiwał do 

wyczerpania limitu 14 dni, w zależności od kiedy rodzic sprawował opiekę. 

21.  czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy rodzicowi, który wykonuje pracę zdalną,  

Nie,  jeśli rodzic wykonuje pracę zdalną otrzyma wynagrodzenie za pracę a nie dodatkowy zasiłek opiekuńczy 

22. czy przysługuje dodatkowy zasiłek opiekuńczy rodzicowi, który jest zgłoszony do ubezpieczenia chorobowego 

na terenie Czech: 



Dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje osobom objętym ubezpieczeniem chorobowym w Polsce. 

23. czy mogę przerwać urlop wypoczynkowy,  żeby skorzystać z opieki: 

Nie, opieka nad dzieckiem nie przerywa udzielonego urlopu wypoczynkowego. 

24. czy dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje jeśli drugi rodzic przebywa na tzw. „kosiniakowym” : 

nie, dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje, jeżeli nie ma w domu innej osoby, która może zapewnić 

opiekę dziecku. 

25. czy dodatkowy zasiłek opiekuńczy przysługuje na dziecko niepełnosprawne w wieku powyżej 8 lat: 

Obowiązujące przepisy przewidują opiekę nad zdrowym dzieckiem do 8 lat w przypadku zamknięcia 

placówek, do których uczęszcza dziecko lub nad chorym dzieckiem w wieku do 14 lat. 

 

 

 

 

 

 

 

 


