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Podstawy prawne: 

1. USTAWA z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (tekst pierwotny: Dz. U. 2004 r. Nr 99 poz. 1001; tekst jednolity: 

Dz. U. 2008 r. Nr 69 poz. 415 ze zmianami oraz z 2013, Dz. U. Nr 674 poz. 829) 

- uopz 

1- TRS@V@ y cmh` 8 khob` 1//2 q- n y`sqtcmh`mht oq`bnvmhjČv sxlby`rnvxbg- 

(Dz. U. Nr  166, poz. 1608 ze zmianami oraz z 2009 r. Nr  221, poz. 1737) uopt 

3. USTAWA z dnia 26 czerwca 1974 r. KODEKS PRACY
 
(tekst pierwotny: Dz. U. 

1974 r. Nr 24 poz. 141; tekst jednolity: Dz. U. 1998 r. Nr 21 poz. 94) - kp 

3- QNYONQYĢCYDMHDL LHMHRSQ@ OQ@BX H ONKHSXJH RNBI@KMDI y cmh`

17 l`i` 0885 q- v roq`vhd y`jqdrt oqnv`cydmh` oqydy oq`bnc`vbČv

cnjtldms`bih v roq`v`bg yvhĤy`mxbg yd rsnrtmjhdl oq`bx nq`y ronrnat

prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr  62, poz. 286 ze zmianami 

oraz z 2009 r. Dz.U. Nr 115, poz. 971) Ɗ spao 



Kontrole agencji zatrudnienia  

Kompetencje PIP 

Á dokonania wpisu do rejestru agencji zatrudnienia 

cyh`ŏ`kmnťbh+ jsČqdi oqnv`cydmhd idrs ty`kdżmhnmd nc

uzyskania wpisu do tego rejestru 

Á prowadzenia agencji zatrudnienia zgodnie z 

v`qtmj`lh njqdťknmxlh v oqydohr`bg n oqnlnbih

zatrudnienia  

    i instytucjach rynku pracy 

Á w przypadku agencji pracy tymczasowej - 

vxlnfČv njqdťknmxbg v trs`vhdo zatrudnianiu 

oq`bnvmhjČv sxlby`rnvxbg. 

 



@fdmbi` y`sqtcmhdmh` oqnv`cyh cyh`ŏ`kmnťĦ

fnronc`qbyĤ onkdf`iĤbĤ m` ťvh`cbydmht idcmdi+ jhkjt

kta vryxrsjhbg trŏtf+ n jsČqxbg lnv` onmhżdi: 

1) onťqdcmhbsv` oq`bx+  

2) doradztwa personalnego, 

3) poradnictwa zawodowego, 

4) pracy tymczasowej. 

 

brak certyfikatu  /zasada/ - wykroczenie 

 



Onťqdcmhbsvn oq`bx(art. 18 ust.1 pkt 1 uopz) Ɗ 

cyh`ŏ`kmnťĦ fnronc`qby` v y`jqdrhd ťvh`cbydmh` trŏtf

onkdf`iĤbxbg v rybydfČkmnťbh m`9 

a)udzielaniu pomocy osobom w uzyskaniu 

odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy 

zarobkowej oraz pracodawcom w pozyskaniu 

oq`bnvmhjČv o poszukiwanych kwalifikacjach 

zawodowych,  

b) pozyskiwaniu i upowszechnianiu ofert pracy,  

c) udzielaniu pracodawcom informacji o kandydatach 

do pracy, w yvhĤyjt ze yfŏnrynmĤ nedqsĤ pracy,  

 



Onťqdcmhbsvnpracy c.d. 

d) hmenqlnv`mht j`mcxc`sČv cn oq`bx nq`y

oq`bnc`vbČv n `jst`kmdi rxst`bih h

przewidywanych zmianach na lokalnym rynku 

pracy,  

e) hmhbinv`mht h nqf`mhynv`mht jnms`jsČv nrČa

onrytjtiĤbxbg nconvhdcmhdfn y`sqtcmhdmh` kta

innej pracy zarobkowej z pracodawcami,  

f) jhdqnv`mht nrČa cn oq`bx y` fq`mhbĤ t

oq`bnc`vbČv y`fq`mhbymxbg+ n jsČqxl lnv`

w art. 85 ust. 2, 

  

 



Praca tymczasowa (art. 18 ust. 1 pkt 4 uopz) - 

cyh`ŏ`kmnťĦ fnronc`qby` v y`jqdrhd ťvh`cbydmh` trŏtf

onkdf`iĤbxbg v rybydfČkmnťbh m`9 

 

 zatrudnianiu oq`bnvmhjČv tymczasowych i 

kierowaniu tych oq`bnvmhjČv oraz nrČa 

mhdaĸcĤbxbg pracownikami do wykonywania pracy 

tymczasowej na rzecz i pod kierownictwem 

pracodawcy tżxsjnvmhj`+ na zasadach njqdťknmxbg 

w przepisach o zatrudnianiu oq`bnvmhjČv 

tymczasowych. 



Rejestracja ( art. 18e Ɗ art. 18g uopz) 

Â@fdmbid tyxrjtiĤ idcdm bdqsxehj`s toq`vmh`iĤbx cn

ťvh`cbydmh` trŏtf y y`jqdrt `fdmbih y`sqtcmhdmh`- 

 Mhd l` itż nanvhĤyjt tyxrj`mh` bysdqdbg

nrnamxbg bdqsxehj`sČv m` j`żcx nary`q cyh`ŏ`kmnťbh

agencji.  

Â Procedura uzyskania wpisu do rejestru jest bardzo 

oqnrs` h nohdq` rhĸ m` nťvh`cbydmh`bg `okhjtiĤbdfn

onclhnst nq`y cnjnm`mht noŏ`sx y` vxc`mhd

certyfikatu 



Certyfikat (art. 18i uopz) 

Certyfikat zawiera: 

1) m`yvĸ onclhnst:  

2) adres siedziby podmiotu;  

3) numer w rejestrze;  

4) c`sĸ cnjnm`mh` vohrt cn qdidrsqt:  

5) c`sĸ cnjnm`mh` ohdqvrydfn vohrt cn qdidrsqt v

przypadku wydania certyfikatu z powodu zmiany 

oznaczenia podmiotu lub adresu siedziby podmiotu 

  

 



  Rejestr agencji zatrudnienia. 

 Rejestr prowadzi l`qry`ŏdj vnidvČcysv` vŏ`ťbhvx 

dla siedziby podmiotu tahdf`iĤbdfn rhĸ o 

wpis.  Rejestr jest jawny i lnżd axĦ prowadzony w 

formie dokumentu elektronicznego. W rejestrze 

elektronicznym jest vhĸbdi danych mhż na 

certyfikacie wydanym agencji, np. nccyh`ŏx agencji. 
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Oqydcrhĸahnqb` y`fq`mhbymx 

 Brak jest wymogu certyfikacji ww. trŏtf+ dla 

oqydcrhĸahnqbČv zagranicznych onrh`c`iĤbxbg uprawnienia i 

oqnv`cyĤbxbg zgodnie z prawem cyh`ŏ`kmnťĦ w zakresie 

onťqdcmhbsv` pracy, doradztwa personalnego, poradnictwa 

zawodowego lub pracy tymczasowej na terytorium o`őrsv 

byŏnmjnvrjhbg Unii  Europejskiej, o`őrsv Europejskiego 

Obszaru Gospodarczego mhdm`kdżĤbxbg do Unii  Europejskiej 

oraz o`őrsv mhdaĸcĤbxbg stronami umowy o Europejskim 

Obszarze Gospodarczym, jsČqyx lnfĤ jnqyxrs`Ħ ze 

swobody ťvh`cbydmh` trŏtf na podstawie tlČv zawartych 

przez te o`őrsv` ze VroČkmnsĤ DtqnodirjĤ i jej o`őrsv`lh 

byŏnmjnvrjhlh i y`lhdqy`iĤbxbg ťvh`cbyxĦ te same trŏtfh na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - jnqyxrs`iĤbxbg ze 

swobody ťvh`cbydmh` trŏtf+ o jsČqdi mowa w art. 49 

Traktatu trs`m`vh`iĤbdfn VroČkmnsĸ DtqnodirjĤ. 

 



Oqydcrhĸahnqb` y`fq`mhbymx b-c- 
 

Oqydcrhĸahnqb` zagraniczny, o jsČqxl mowa vxżdi, przed  

qnyonbyĸbhdl cyh`ŏ`kmnťbh w zakresie onťqdcmhbsv` pracy,  

doradztwa personalnego, poradnictwa zawodowego lub pracy  

tymczasowej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej rjŏ`c`  

l`qry`ŏjnvh vnidvČcysv` vŏ`ťbhvdlt dla miejsca ťvh`cbydmh`  

trŏtf zawiadomienie, y`vhdq`iĤbd m`rsĸotiĤbd dane:   

1) m`yvĸ o`őrsv` pochodzenia oqydcrhĸahnqbx;  

2) oznaczenie oqydcrhĸahnqbx oraz jego rhdcyhaĸ;  

3) oqyxakhżnmd miejsce i termin wykonywania trŏtf oraz rodzaj 

ťvh`cbynmxbg trŏtf na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

 

 

 

 

 

 

 

W przypadku gdy mhdlnżkhvd jest njqdťkdmhd podstawowego 

miejsca  

wykonywania trŏtfh na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,  

oqydcrhĸahnqb` zagraniczny rjŏ`c` zawiadomienie, o jsČqxl 

mowa  

vxżdi+ do l`qry`ŏj` vnidvČcysv` mazowieckiego 

 

 

 

 

 



Oqydcrhĸahnqb` y`fq`mhbymx b-c- 
 

 

 

W przypadku gdy mhdlnżkhvd jest njqdťkdmhd podstawowego 

miejsca  

wykonywania trŏtfh na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,  

oqydcrhĸahnqb` zagraniczny rjŏ`c` zawiadomienie, o jsČqxl 

mowa  

vxżdi+ do l`qry`ŏj` vnidvČcysv` mazowieckiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

W przypadku gdy mhdlnżkhvd jest njqdťkdmhd podstawowego 

miejsca  

wykonywania trŏtfh na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,  

oqydcrhĸahnqb` zagraniczny rjŏ`c` zawiadomienie, o jsČqxl 

mowa  

vxżdi+ do l`qry`ŏj` vnidvČcysv` mazowieckiego 

 

 

 

 

 



Brak wymogu rejestracji art.18c ust.2 

1) cyh`ŏ`kmnťĦ v y`jqdrhd jhdqnv`mh` y` fq`mhbĸ cn

oq`bnc`vbČv y`fq`mhbymxbg vŏ`rmxbg oq`bnvmhjČv+ idżdkh

vxmhj` sn y tlČv lhĸcyxm`qncnvxbg+ jsČqxbg rsqnmĤ idrs

Rzeczpospolita Polska;  

2) cyh`ŏ`kmnťĦ v y`jqdrhd jhdqnv`mh` y` fq`mhbĸ cn y`sqtcmhdmh`

onkdf`iĤbdfn m` by`rnvxl oqyxiĸbht cn qncyhmx v y`lh`m

y` njqdťknmd ťvh`cbydmh` v bdkt cnrjnm`kdmh` tlhdiĸsmnťbh

iĸyxjnvxbg kta y`vncnvxbg m` njqdr cn 1 k`s (pisemna 

tlnv`+ y`j`y onahdq`mh` noŏ`s hmmxbg mhż njqdťknmd v `qs-

85 ust.2) 

3) cyh`ŏ`kmnťĦ onkdf`iĤb` m` jhdqnv`mht cn oq`bx y` fq`mhbĤ t

oq`bnc`vbČv y`fq`mhbymxbg v q`l`bg onťqdcmhbsv` oq`bx+

oqnv`cynm` oqydy nqf`mx njqdťknmd v oqydohr`bg n

rxrsdlhd nťvh`sx+ jhdqtiĤbd m`tbyxbhdkh cn oq`bx y` fq`mhbĤ

w ťqncnvhrj`bg onknmhimxbg:  

 



Brak wymogu rejestracji c.d. 

4) gromadzenie w postaci dokumentu elektronicznego i 

tcnrsĸomh`mhd hmenql`bih n vnkmxbg h onrytjhv`mxbg

lhdirb`bg oq`bx y` onťqdcmhbsvdl rxrsdlČv

teleinformatycznych;  

5) onlnb hmrsxstbih ryjnkdmhnvxbg tcyhdk`m` mhdncoŏ`smhd

tbydrsmhjnl kta `arnkvdmsnl ryjnkdő h oqyxfnsnv`mh`

y`vncnvdfn cnqnrŏxbg+ onkdf`iĤb` m` hmenqlnv`mht n

sytuacji na rynku pracy i zapotrzebowaniu na kwalifikacje. 

6)  cyh`ŏ`kmnťĦ v y`jqdrhd nqf`mhynv`mh` oq`jsxbymdi m`tjh

y`vnct+ n jsČqdi lnv` v oqydohr`bg n rxrsdlhd nťvh`sx:  

7)  cyh`ŏ`kmnťĦ v y`jqdrhd jhdqnv`mh` nrČa cn onclhnsČv v

bdkt m`axv`mh` tlhdiĸsmnťbh oq`jsxbymxbg+ v rybydfČkmnťbh

ncaxbh` oq`jsxjh `arnkvdmbjhdi+ oq`jsxjh kta rs`żt

y`vncnvdfn+ mhdaĸcĤbxbg y`sqtcmhdmhdl kta hmmĤ oq`bĤ

y`qnajnvĤ'ohrdlm` tlnv`+ y`j`y onahdq`mh` noŏ`s hmmxbg

mhż njqdťknmd v `qs- 74 trs-1 

 


