w rozwoju kapitatu ludzkiego w firmie
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Liczba zrzeszonych firm w Lewiatanie m

tacznie zatrudnionych oséb 83 5 OOO
Liczba opiniowanych projektow legislacyjnych rocznie m

Liczba przedstawicieli Lewiatana w gremiach miedzynarodowych,

krajowych, regionalnych m

Liczba branzowych i regionalnych zwigzkéw pracodawcow oraz 22

cztonkow indywidualnych
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Liczba zrzeszonych w zwigzku firm

145

tacznie 3,00%
zatrudnionych oséb

M MIKRO-69% M MALE-20% i SREDNIE-8% DUZE-3%

www.dp.org.pl



@ dolnoslgsc
..Jproood%wgy “

=LEWIATAN

C

-

| www.dp.org.pl



@ dolnoslgsc
..‘proood%wgy "

=LEWIATAN

C

.. TOYOTA JIm
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TOYOTA MOTOR MANUFACTURING POLAND |||||| |||||||||||

DolnoSlaska Szkota Wyzsza @
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" Watprzy™™
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zabiegamy

o konkurencyjnosc

dolnoslaskiej gospodarki
Ooraz

aktywnie reprezentujemy
interesy pracodawcow

www.dp.org.pl
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Jestesmy najbardziej
wptywowaq polska organizacja
biznesowa reprezentujaca
interesy pracodawcow
w Polsce i Unii Europejskiej
Jestesmy gtosem biznesu!

www.dp.org.pl
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nasze najwazniejsze
postulaty

www.dp.org.pl
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O
hizsze i proste podatki

przyjazny klimat dla przedsiebiorczosci
liberalizacja prawa pracy

lepsze prawo gospodarcze

hizsze koszty pracy

tansze i sprawniejsze panstwo
rozwoj dialogu spotecznego

www.dp.org.pl
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przepisy Prawne (jakose, stabilnosé, czeste zmiany)
stawki ubezpieczenia spotecznego

jakos¢ wspotpracy z urzednikami

biurokracja ;54 na wizyty w urzedach
klienci panhki pracownicy

. . dostawcy
Zrzeszanie sie?
W grupie sita?

www.dp.org.pl
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Kluczowe sfery dziatania

networking,
integracja
rzecznictwo

interwencje

intereséw

ustugi
wspierajgce

www.dp.org.pl
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rzecznictwo interesow,

Interwencje

‘ www.dp.org.pl
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SUKCESY LEGISLACYJNE LEWIATANA

Doprowadzenie do zmian w Kodeksie Pracy
dopuszczajgcych prace w niedziele i Swieta

Przyjecie zmian w prawie zamodwien publicznych

Biata Ksiega BIS — rekomendacje dziatan w obszarze
gospodarki na ostatni rok dziatania rzadu

Wydtuzenie vacatio legis dla osktadkowania
umow zlecen do 2016

Zmiany w ustawie o partnerstwie oraz programach operacyjnych
regulujgcych ramy wydawania Funduszy UE do 2020

— poprawa dostepnosci dla firm
www.dp.org.pl
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PRZEDSTAWICIELE:

B Wojewoddzka Komisja Dialogu Spotecznego

B Komitet Monitorujgcy RPO 2014-2020
Wojewddztwa Dolnoslgskiego

B Wojewddzka Rada Zatrudnienia

B Powiatowe Rady Zatrudnienia w 7 powiatach

B Rady Lewiatana: Dyrektoréow Personalnych,
Zamowien Publicznych

B Rada ZIT Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego

B Rada Gospodarcza Aglomeracji Watbrzyskiej
www.dp.org.pl
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prcacawcy

KONSULTACJE/STANOWISKA/INTERWENCIJE:

B konsultacje RPO i SZOOP RPO - prawie 50 uwag

B Strategia Rozwoju Polski Zachodniej
B Program Wspotpracy Transgranicznej

B Nowa ustawa o ksztatcie dialogu spotecznego

B NIE dla klauzuli obejscia prawa — stanowisko
odnosnie nowelizacji ordynacji podatkowe;j

B Nowelizacja ustawy o instytucjach rynku pracy
i promocji zatrudnienia

www.dp.org.pl
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KONSULTACJE/STANOWISKA/INTERWENCIJE:

Co to dato?

= Zwrodcenie uwagi decydentom na problemy dolnoslgskiego
biznesu.

= Realny wptyw na zmiane krajowego prawa (nabor wnioskow w
ramach RPO WD 2007-2013 przez 57 sekund i zmiany w tzw.
ustawie wdrozeniowej).

= Wzmocnienie merytoryczne Dolnoslgskich  Pracodawcow,
zbudowanie kompetencji artykutowania intereséw pracodawcow.

= Stata i merytoryczna wspotpraca z Konfederacjg Lewiatan

| www.dp.org.pl
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m Debata — konkurencyjnos¢

_Wojewoda i Marszatek | 3 dolnoglaskich MSP
z partnerami spotecznymi N
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M Porozumienie Zwigzkow
Pracodawcow
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integracja
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KLUB DOLNOSLASKICH PRACODAWCOW

8 spotkan o

300 oso6b

AR P

! & 5 | .
WSSE :l_‘:_r_}-,\_{t__gé?c-Park Nl Hotel Maria

www.dp.org.pl
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WYDARZENIA DOLNOSLASKICH PRACODAWCOW

Spotkanie noworoczne DP

Majowka DP

Zimowe szalenstwo z DP

Gala nagrdd Lewiatana

Piknik letni Lewiatana

www.dp.org.pl
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GruPaDP

ZAKUPOWA

-
Mozliwosc dystrybucji oferty dla

cztonkéw DP za posrednictwem newslettera

www.dp.org.pl
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ustugi wspierajace

‘ www.dp.org.pl
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Fundusze
Unijne
Zbiorczy
Szkolenia,

tygodniowy

Dyzury, newsletter
konsultacje
prawnicze,

alerty
prawne

www.dp.org.pl

warszaty
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Sekcja
Pracodawcow
Medycznych

Sekcja Kobiet

Biznesu

www.dp.org.pl
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rozwoj kapitatu ludzkiego
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Akademia Dolnoslaskich Pracodawcow

Akademia DP to inicjatywa, w ktérej cztonkowie Dolnoslgskich Pracodawcéw oraz
najlepsi eksperci z branzy dzielg sie swg specjalistyczng wiedza. Projekt skierowany
jest do wszystkich firm cztonkowskich zrzeszonych w Zwigzku. Firmy mogg zostac

wspotorganizatorem lub moga bezptatnie delegowaé swych pracownikdw na
szkolenia. Tematy Akademii:

U zagadnienia prawne,

O finansowo-podatkowe,
U rozwéj zasobdw ludzkich,
O fundusze UE

8 edycji Akademii DP w 2015 r.

www.dp.org.pl
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Dolno slascy Pracodawecy, jako organizacja reprezentuj gca
Interesy pracodawcow:

¢+ informuje Pa Astwa o0 szczegdtach dotycz acych mo zliwo Sci
sfinansowania ksztatcenia pracownikéw w Pa  Astwa firmach

¢+ jest gotowa stu zy¢ nie tylko informacj a, ale takze praktycznym
wsparciem w wypetnianiu i sktadaniu niezb  ednej dokumentacji

¢ przeprowadzi analiz e potrzeb szkoleniowych

¢ pomo ze w wyborze firmy szkoleniowej

www.dp.org.pl
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0 Szum komunikacyjny dotyczacy zbierania potrzeb szkoleniowych wsrod
pracodawcoéw, a samym procesem naborow wnioskow do KFS. W naszej
ocenie brakuje jednolitych i przejrzystych standardoéw postepowania.

O Brak aktualizowanych na biezgco informacji na temat harmonogramu naboréw
na stronach PUP.

* Propozycja: obowigzek wprowadzania na biezgco nowych informacji na stronie
internetowej PUP, systematyczne aktualizowanie strony www, w zaktadce KFS.

O Rézne wzory wnioskéw i zatgcznikow dla pracodawcédw w poszczegdlinych PUP.

* Propozycja: ujednolicenie wzoréw dokumentow i wymaganych zatgcznikdw we
wszystkich PUP.

1 Trudnoscia dla lokalnych pracodawcéw jest niedostepnosé wzoréw
dokumentéw w wersji edytowalne,;.

* Propozycja: udostepnienie dokumentow do KFS w wersji edytowalnej we
wszystkich PUP-ach.
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Czy w grupie sita?

Rozwdj dolnoslaskiej
przedsiebiorczosci

- Dolnoslascy
Pracodawcy
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wd pracodawcy
UCZESTNICTWO W
PROJEKTACH
ALERTY PRAWNE SZKOLENIA
| WARSZTATY
MONITORING NOWE KONTAKTY
LEGISLACII BIZNESOWE
"ﬁﬂgw O INICJOWANIE ZMIAN W
% PRAWIE
MIEINSEREYINE IMPREZY
WSPOLPRACA INTEGRACYJNE
Z ADMINISTRACIA
SAMORZADOWA

www.dp.org.pl
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Jak stac sie
czIon DP?
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ptac kwartalna

jestes czio

decyzje
Zarzadu DP o

Nypetnij, dostarcz  Pr2YI&ciY

osobiscie lub wyslij
skan na:

biuro@dp.org.pl

Pobierz
deklaracje
cztonkowska

www.dp.org.pl

www.dp.org.pl
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Wykaz sktadek cztonkowskich

Liczba zatrudnionych osé6b Wysokogé
" do " ctonkowsksl -
pln/pracodawca

1 10 40

11 20 60

=L 50 120

2 100 185

101 300 275

300 500 360

501 1000 570

1001 1500 660

1501 wigcej 1100

www.dp.org.pl
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Muzeum-Trasa Turystyczna Kopalnia Wegla,
Nowa Ruda

Konfederacja Lewiatan, Warszawa
Dolnoslaski Park Technologiczny, Szczawno-Zdrdj

,Dostosowanie formy prawnej prowadzenia
dziatalnosci do planéw rozwojowych firmy”
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Dziekujemy za uwage

Zapraszamy do wspotpracy

Kontakt:

Tel.: 74 64 80 533
Email: biuro@dp.org.pl

www.dp.org.pl



